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I DI ENERGY

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY (REKRUTACJA)

Zgodnie z trescig art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE — tzw. ,RODOQO”, ponizej
przekazujemy informacje dotyczace przetwarzania Panstwa danych osobowych:

Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest NDI Energy Sp. z o0,0., ul. Innowatoréw 8, 62-070 Dabrowa,
Dopiewo. Z Administratorem mozna skontaktowa¢ sie za posrednictwem e-mail: ndienergy@ndi.com.pl lub na
wyzej wskazany adres.

Inspektor Ochrony Danych

We wszystkich sprawach dotyczgcych ochrony danych osobowych mogg Panstwo kontaktowaé sie z naszym
Inspektorem Ochrony Danych na wskazany powyzej adres (z dopiskiem ,Inspektor Ochrony Danych), a takze pod
adresem e-mail: iodo_ndienergy@ndi.com.pl.

Cele przetwarzania
Celem przetwarzania Panstwa danych osobowych jest przeprowadzenie i rozstrzygniecie procesu rekrutacji.

Podstawa prawna

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w zwigzku z ustawg z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz przepisami powigzanymi oraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zwigzku
z przygotowaniem do zawarcia umowy o prace. Podanie danych wynikajacych z przepiséw prawa jest
obowigzkowe.

W przypadku dobrowolnego podania danych inne niz wynikajgce z ww. ustawy, podstawg przetwarzania jest
art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, czyli zgoda, wyrazona przez swiadome przekazanie nam tych danych.

Ponadto, Panstwa dane mogg by¢ réwniez przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w zwigzku z prawnie
uzasadnionym interesem Administratorow, polegajgcym na przekazywaniu danych pomigdzy Spotkami Grupy NDI.

Odbiorcy danych

Odbiorcami Panstwa danych osobowych jest Grupa Spotek NDI oraz podmioty uprawnione do ujawnienia im
danych na mocy przepisow prawa. Organy publiczne, ktére moga otrzymywa¢ dane osobowe w ramach
konkretnego zgodnego z prawem postepowania nie sg uznane za odbiorcéw. Dane osobowe mogg by¢ réwniez
powierzone podmiotom, ktére $wiadczg ustugi dla Administratora, np. dostawca oprogramowania rekrutacyjnego.

Okres przechowywania danych osobowych

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres 90 dni po zakonczonym procesie rekrutacji.
Jesli wyrazi Pani/Pan na to zgode, Pani/Pana dane bedg przetwarzane w celu przysztych rekrutacji przez okres
1 roku po zakonczeniu rekrutacji na wskazane stanowisko.

Panstwa prawa

Majg Panstwo prawo do: ochrony swoich danych osobowych, dostepu do nich, uzyskania ich kopii, sprostowania,
prawo do usuniecia zgody lub ograniczenia ich przetwarzania, wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz
prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Ponadto, w odniesieniu do danych przetwarzanych na podstawie zgodny majg Panstwo prawo do cofniecia tej
zgody w dowolnym momencie. Wycofac sie ze zgodny mozna w formie wystania zgdania na nasz adres e-mail lub
adres pocztowy. Konsekwencjg wycofania sie ze zgody bedzie brak mozliwosci przetwarzania przez nas tych
danych.

Informacja o wymogu lub dobrowolnosci podania danych
oraz konsekwencjach ich niepodania

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale i konieczne do wzigcia udziatu w procesie rekrutaciji.
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